
                                                                                                                                                                                                                   

 
 737233 – Duda-Epureni, Judeţul Vaslui, str. Paltinului, nr. 1                                                                            

tel. 0235 - 480169 / fax  0235 - 480169 

Nr. RS/160/21.01.2023                                                                Hotărârea se  adoptă  

                                                                                                       cu votul majorităţii                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                                                    consilierilor în funcție 

   

 
                                         PROIECT  DE  HOTĂRÂRE Nr.23 

     privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul 

contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Duda Epureni , 

județul Vaslui   

     
          Având în vedere : 

- Referatul  secretarului general al  comunei înregistrat sub nr.RS 159/21.04.2023 ; 

- Referatul de aprobare al primarului înregistrat sub nr. RS 161 /21.04.2023; 

- Raportul de specialitate înregistrat sub nr. RS 162 /21.04.2023; 

-  Avizul Comisiei pentru  administraţie publică locală , juridică ,apărarea ordinii şi 

liniştii publice , a drepturilor cetăţenilor 

- Hotărârea Consiliului Local Duda Epureni nr.13/25.02.2021 privind aprobarea 

organigramei și a statului de funcții al personalului  din  cadrul aparatului  de 

specialitate al primarului comunei Duda-Epureni ; 

      În  conformitate cu prevederile art.3 alin.(1) și alin.(4) ,art.6 , art.10 , art.11alin.(1),(2) 

și(4)  și art.38 alin.(3)  litera e. din Legea –cadru  nr.153/28.06.2017  privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice ; art.159 din Legea nr.53/2003 –Codul muncii 

,republicat , modificat și completat ulterior ;art..26 ain.(4) din Legea nr.273/2006 privind 

finanțele publice locale , modificată şi completată ulterior ; Hotărârii Guvernului 

nr.1447/2022 pentru stabilirea  salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată; 

     În  temeiul art.129 alin.(2) lit.a  ,art.139 alin.1 , art.196 alin.1 lit.a , art.197 și art.243 

alin.1 lit.a din Ordonanța de Urgență nr.57/ 2019 privind Codul administrative, cu 

modificările și completările ulterioare   ; 

 

      CONSILIUL  LOCAL al comunei Duda-Epureni , judeţul Vaslui ,                

                                  

                                                          HOTĂRĂŞTE : 

 

   Art.1.  Începând cu data de  28.04.2023  se stabilesc  salariile de bază pentru 

funcționarii  publici și personalul contractual  din cadrul apartului de specialitate al 

Primarului comunei Duda Epureni ,  conform Anexei la prezenta hotărâre . 

 

 



    Art.2.Stabilirea salariilor individuale lunare se realizează de către  ordonatorul de 

credite cu respectarea prevederilor legale în vigoare și cu încadrarea în cheltuielile de 

personal aprobate  în buget . 

 

  Art.3. Prevederile prezentei hotărâri vor fi aduse la îndeplinire de către primarul 

comunei  Duda Epureni  ,judeţul Vaslui. 

 

Art.4.Începând cu data de 28.04.2023 își încetează aplicabilitatea Hotărârea  nr.3 din 

28.01.2019 privind salarizarea personalului  primăriei comunei Duda Epureni, judeţul 

Vaslui .  

 

 Art.5 Prezenta hotărâre va fi comunicată Instituţiei Prefectului judeţul Vaslui, primarului 

comunei Duda Epureni .  

 

                                                                 

                                                                                      Duda-Epureni 21.04.2023 

    

 

                                               

 

 

 

 

 

 

 Iniţiator  ,                                                                                    Avizat pentru  legalitate , 

 Primar                                                              Secretar general  comuna Duda-Epureni 

Ing. PETRICĂ CHIRIAC                                                                Pivniceru Carmen 

 

                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Total consilieri 13 

Prezenţi  0 

Pentru 0 

Împotrivă 0 

Abţineri 0 
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                                                                                                     Hotărârea s-a  adoptat  

                                                                                                      cu votul a    din                                                                                                                                                                                                                                             

                                                                                                     consilieri în funcție 

                                           
 

                                                HOTĂRÂREA  Nr. 

      privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul 

contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Duda Epureni , 

județul Vaslui   

     
          Având în vedere : 

- Referatul  secretarului general al  comunei înregistrat sub nr.RS 159/21.04.2023 ; 

- Referatul de aprobare al primarului înregistrat sub nr. RS 161 /21.04.2023; 

- Raportul de specialitate înregistrat sub nr. RS 162 /21.04.2023; 

-  Avizul Comisiei pentru  administraţie publică locală , juridică ,apărarea ordinii şi 

liniştii publice , a drepturilor cetăţenilor 

- Hotărârea Consiliului Local Duda Epureni nr.13/25.02.2021 privind aprobarea 

organigramei și a statului de funcții al personalului  din  cadrul aparatului  de 

specialitate al primarului comunei Duda-Epureni ; 

      În  conformitate cu prevederile art.3 alin.(1) și alin.(4) ,art.6 , art.10 , art.11alin.(1),(2) 

și(4)  și art.38 alin.(3)  litera e. din Legea –cadru  nr.153/28.06.2017  privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice ; art.159 din Legea nr.53/2003 –Codul muncii 

,republicat , modificat și completat ulterior ;art..26 ain.(4) din Legea nr.273/2006 privind 

finanțele publice locale , modificată şi completată ulterior ; Hotărârii Guvernului 

nr.1447/2022 pentru stabilirea  salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată; 

     În  temeiul art.129 alin.(2) lit.a  ,art.139 alin.1 , art.196 alin.1 lit.a , art.197 și art.243 

alin.1 lit.a din Ordonanța de Urgență nr.57/ 2019 privind Codul administrative, cu 

modificările și completările ulterioare   ; 

 

      CONSILIUL  LOCAL al comunei Duda-Epureni , judeţul Vaslui ,                

                                  

                                                          HOTĂRĂŞTE : 

 

   Art.1.  Începând cu data de  28.04.2023  se stabilesc  salariile de bază pentru 

funcționarii  publici și personalul contractual  din cadrul apartului de specialitate al 

Primarului comunei Duda Epureni ,  conform Anexei la prezenta hotărâre . 

 

 

    Art.2.Stabilirea salariilor individuale lunare se realizează de către  ordonatorul de 

credite cu respectarea prevederilor legale în vigoare și cu încadrarea în cheltuielile de 

personal aprobate  în buget . 



 

  Art.3. Prevederile prezentei hotărâri vor fi aduse la îndeplinire de către primarul 

comunei  Duda Epureni  ,judeţul Vaslui. 

 

Art.4.Începând cu data de 28.04.2023 își încetează aplicabilitatea Hotărârea  nr.3 din 

28.01.2019 privind salarizarea personalului  primăriei comunei Duda Epureni, judeţul 

Vaslui .  

 

 Art.5 Prezenta hotărâre va fi comunicată Instituţiei Prefectului judeţul Vaslui, primarului 

comunei Duda Epureni .  

 
 

                                                                                 Duda-Epureni 27.04.2023 

      

 

                                               

 

 

 

 
 

 

Preşedinte de şedinţă  ,                                                                          Contrasemnează  ,                                                                             

   Consilier                                                         Secretar General comuna Duda-Epureni 

Ciobanu Emilian  Gigi                                                                       Pivniceru Carmen                     
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                                                             ROMÂNIA 

JUDEŢUL VASLUI 

PRIMARUL COMUNEI  DUDA-EPURENI 

737233 – Duda-Epureni, Judeţul Vaslui, str. Paltinului, nr. 1                                                                            

tel. 0235 - 473888 / fax  0235 - 473888 

                  e-mail : primariadudaepureni@yahoo.com 

 

Nr.RS 161  din 21.04.2023 

 

                                   
                                        REFERAT  DE APROBARE 
   la proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii 

publici și personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Duda Epureni , județul Vaslui   

        

     

     Potrivit art.11 din  din  Legea –cadru  nr.153/28.06.2017   privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice pentru funcţionarii publici şi personalul contractual 

din cadrul familiei ocupaţionale "Administraţie" din aparatul propriu al consiliilor 

judeţene, primării şi consilii locale şi din serviciile publice din subordinea acestora, 

salariile de bază se stabilesc prin hotărâre a consiliului local  

   Nomenclatorul funcţiilor necesare desfăşurării activităţilor specifice fiecărei instituţii 

sau autorităţi a administraţiei publice locale, precum şi ierarhia funcţiilor sunt prevăzute 

în anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III şi cap. II lit. A pct. IV din Legea-cadru  . 

    Stabilirea salariilor lunare  se realizează de către ordonatorul de credite, cu respectarea 

prevederilor legale în vigoare și cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate  în 

buget .  Salariile de bază pentru gradaţiile 1 - 5 se determină prin majorarea salariilor de 

bază pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art. 10 din  Legea nr.153/2017 , în raport cu 

responsabilitatea ,complexitatea şi impactul deciziilor impuse de atribuţiile 

corespunzătoare activităţii desfăşurate ,în timp ce   salariile de bază pentru funcțiile 

publice de conducere , cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim. . 

   Nivelul veniturilor salariale se stabileşte,  fără a depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a 

funcţiei de viceprimar .  La stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi 

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Duda 

Epureni au fost avute în vedere: 

   > principiile care stau la baza sistemului de salarizare, prevăzute de Legea cadru nr. 

153/2017 şi anume: principiul legalităţii, principiul nediscriminării» principiul egalităţii, 

principiul importanţei sociale a muncii, principiul stimulării personalului, principiul 

ierarhizării, principiul transparenţei mecanismului de stabilire a drepturilor salariale, 

principiul sustenabilităţii financiare şi principiul publicităţii; 

   > ierarhizarea posturilor din statul de funcţii în conformitate cu criteriile stabilite prin 

art. 8 alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017: cunoştinţe şi experienţă, complexitate, 

creativitate şi diversitate a activităţilor, judecata şi impactul deciziilor, responsabilitate, 

coordonare şi supervizare, dialog social şi comunicare, condiţii de muncă; 

     > diferenţierea salariilor de bază pe funcţii, grade/trepte şi gradaţii, conform 

legii; 

unsaved://LexNavigator.htm/#ANEXA8


   > Hotărârea Guvernului nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bază minim brut 

pe ţară garantat în plată; 

    La baza promovării proiectului de hotărâre pe care îl supunem aprobării se află 

Referatul  secretarului general al  comunei înregistrat sub nr.RS 159/21.04.2023 ,  

 prevederile art.3 alin.(1) și alin.(4) ,art.6 , art.10 , art.11alin.(1),(2) și(4)  și art.38 alin.(3)  

litera e. din Legea –cadru  nr.153/28.06.2017  privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice ; art.159 din Legea nr.53/2003 –Codul muncii ,republicat , modificat și 

completat ulterior ;art..26 ain.(4) din Legea nr.273/2006 privind finanțele publice locale , 

modificată şi completată ulterior ; Hotărârii Guvernului nr.1447/2022 pentru stabilirea  

salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată; 

     În  temeiul art.129 alin.(2) lit.a  ,art.139 alin.1 , art.196 alin.1 lit.a , art.197 și art.243 

alin.1 lit.a din Ordonanța de Urgență nr.57/ 2019 privind Codul administrative, cu 

modificările și completările ulterioare   ; 

     

   Fata de considerentele menționate mai sus , 

                                             

                                               SUPUN  SPRE  APROBARE  

 
proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici 

și personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Duda 

Epureni , județul Vaslui   

 

 

            
                                                                   PRIMAR, 

                                                    Ing.  PETRICĂ  CHIRIAC      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                             ROMÂNIA 

JUDEŢUL VASLUI 

PRIMĂRIA COMUNEI  DUDA-EPURENI 

737233 – Duda-Epureni, Judeţul Vaslui, str. Paltinului, nr. 1                                                                            

tel. 0235 - 473888 / fax  0235 - 473888 

                                   e-mail : primariadudaepureni@yahoo.com 

 

Nr. RS 159 din 21.04. 2023                                                                SE  APROBĂ ,                                                                                                                   

                                                                                                                  PRIMAR  

                                                                                                  Ing.PETRICĂ  CHIRIAC     

  

 

 

 

                                               REFERAT   DE  SPECIALITATE  

Pentru inițierea proiectului  de hotărâre  privind stabilirea salariilor de bază pentru 

funcționarii publici și personalul contractual din aparatul de specialitate al 

primarului comunei Duda Epureni , județul Vaslui   

      

             

Potrivit art. 7 lit. a din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice „salariul de bază reprezintă suma de bani la care are dreptul lunar 

personalul plătit din fonduri publice, corespunzător funcţiei, gradului/treptei 

profesionale, gradaţiei, vechimii în specialitate”, iar potrivit lit. e „salariul lunar 

cuprinde salariul de bază ... compensaţiile, indemnizaţiile, sporurile, adaosurile, primele, 

premiile, precum şi celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzătoare 

fiecărei categorii de personal din sectorul bugetar; 

Conform art. 11 alin. 1 „... salariile de bază se stabilesc prin hotărâre a … 

consiliului local  …”, urmând ca sporurile și celelalte componente ale salariului lunar să 

fie stabilite potrivit alin. 3 de către ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor 

alin. 4 ce prevede faptul că nivelul veniturilor salariale se stabilește fără a depăși nivelul 

indemnizației lunare a viceprimarului comunei , și cu respectarea prevederilor art. 25 

din aceeași lege ce prevede faptul că suma sporurilor, compensațiilor, adaosurilor, 

primelor, premiilor și indemnizațiilor inclusiv cele pentru hrana și vacanță acordate 

cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depăși 30% din suma 

salariilor de bază. 

De asemenea art. 11 alin. 1 mai prevede faptul că stabilirea salariilor se face cu 

consultarea organizaţiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, după caz, a 

reprezentanţilor salariaţilor,sens în care a fost încheiată  minuta consultărilor și 

înregistrată  sub nr.1759/24.01.2023.   

       Potrivit art. 10 din lege salariile de bază sunt diferenţiate pe funcţii, grade/trepte şi 

gradaţii. Fiecărei funcţii, fiecărui grad/treaptă profesională îi corespund 5 gradaţii, 

corespunzătoare tranşelor de vechime în muncă, cu excepţia funcţiilor de conducere 

pentru care gradaţia este inclusă în salariul de bază.  



Tranşele de vechime în muncă în funcţie de care se acordă cele 5 gradaţii, precum 

şi cotele procentuale corespunzătoare acestora, calculate la salariul de bază avut la data 

îndeplinirii condiţiilor de trecere în gradaţie şi incluse în acesta, sunt următoarele: 

a) gradaţia 1 - de la 3 ani la 5 ani - şi se determină prin majorarea salariului de 

bază cu cota procentuală de 7,5%, rezultând noul salariu de bază; 

b) gradaţia 2 - de la 5 ani la 10 ani - şi se determină prin majorarea salariului de 

bază avut cu cota procentuală de 5%, rezultând noul salariu de bază; 

c) gradaţia 3 - de la 10 ani la 15 ani - şi se determină prin majorarea salariului de 

bază avut cu cota procentuală de 5%, rezultând noul salariu de bază; 

d) gradaţia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - şi se determină prin majorarea salariului 

de bază avut cu cota procentuală de 2,5%, rezultând noul salariu de bază; 

e) gradaţia 5 - peste 20 de ani - şi se determină prin majorarea salariului de bază 

avut cu cota procentuală de 2,5%, rezultând noul salariu de bază. 

   Prin urmare , în administația publică locală, stabilirea salariilor personalului se face ȋn 

conformitate cu prevederile art. 11 din Legea-cadru, având ca limită inferioară salariul 

minim pe țară,care in 2023 este de  3.000 lei, iar ca limită maximă, nivelul indemnizației 

lunare a funcției de viceprimar din unitatea administrativ-teritorială respectivă. 

Menționăm că O.U.G. nr. 168/2022 a stabilit plafomarea acestor indemnizații a 

viceprimarilor la nivelul aferent lunii decebrie 2022, astfel: 

(4) Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu 

modificările și completările ulterioare, în anul 2023, începând cu data de 1 ianuarie, 

indemnizațiile lunare pentru funcțiile de demnitate publică și funcțiile asimilate acestora, 

prevăzute în anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările 

ulterioare, se mențin la nivelul aferent lunii decembrie 2022 . 

  Salariu de baza minim brut pe ţară garantat în plată a fost majorat începând cu 1 ianuarie 

2023, la 3000 lei. Art 1 H.G. nr. 1447/2022 şi art 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2013 

reprezintă regula în materie. De asemenea, acesta este pe de-o parte un minim sub 

care nu poate fi încadrat şi salariat niciun angajat din România, şi, pe de altă parte, 

este indicele, exponentul fată de care se calculează orice drept sau obligaţie 

legală, . 

   Astfel, ȋn administarția publică locală, , acolo unde nu au fost/nu sunt stabiliți 

coeficienți de salarizare prin hotărârile de consiliu, ci doar salariile de bază, 

menționăm că aceste salarii de bază  pot şi ar trebui ajustate/majorate, indexate, 

ȋn mod proporțional creşterii salariului minim pe economie garantat ȋn plată sau ȋn 

funcție de abordarea financiar-contabilă a instituției. 

    În acest sens, ȋn cazul lipsei coeficienților de salarizare la nivelul instituției, se 

vor putea adopta  hotărâri de consiliu local cu salarizarea aferenta anului 2023, cu 

respectarea principiilor legii cadru a salarizării, privind stabilirea salariilor de ȋncadare 

pe funcții (nu nominal) precum şi a ierarhiei  funcțiilor. 



   De menționat ȋn acest context că pentru demnitarii prevăzuți ȋn anexa IX lit. C. a legii 

de salarizare  (inclusiv primari/preşedinti de consiliu județean, viceprimari/vicepresedinti 

de consiliu județean) s-a adoptat prin Legea nr. 103 /2023 privind aprobarea Ordonanţei 

de urgenţă a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanţa de urgenţă 

a Guvernului nr. 130/2021 privind unele măsuri fiscal - bugetare, prorogarea unor 

termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative , raportarea 

coeficienților primarilor şi viceprimarilor la nivelul salariului minim brut garantat ȋn 

plată ȋn anul 2021, şi anume la 2.300 lei (fața de 2.080 cât este, ȋncă, ȋn prezent) -“Prin 

excepție de la prevederile alin. (2) și (4¹), începând cu data de 1 noiembrie 2022, 

cuantumul brut al indemnizațiilor lunare de care beneficiază personalul plătit din fonduri 

publice prevăzut în anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, se 

stabilește prin înmulţirea coeficientului prevăzut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu 

modificările și completările ulterioare, cu salariul minim brut pe ţară garantat în plată 

stabilit potrivit legii pentru anul 2021.” 

  Reiterăm că ȋn administrația publică locală salrizarea rămane supusă art. 11 din Legea 

cadru nr. 153/2017, cu respectarea celor două limite, cea inferioară, a salariului minim 

garantat ȋn plată pentru anul 2023 (3000 lei) şi cea superioară, respectiv  a indemnizației    

viceprimarului stabilită conform Legii  nr.103/2023 . 

 

         

 

 

 

 

                                                           Secretar  general , 

                                                        PIVNICERU  CARMEN          
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PRIMĂRIA COMUNEI  DUDA-EPURENI 
737233 – Duda-Epureni, Judeţul Vaslui, str. Paltinului, nr. 1                                                                            
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Nr.RS 162 /21.04.2023  
 

 

RAPORT  DE  SPECIALITATE 
la proiectul de hotărâre  privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii 

publici și personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Duda Epureni , județul Vaslui   

   

     

   Analizând proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii 

publici și personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Duda 

Epureni , județul Vaslui  , constat că proiectul de  hotărâre este intocmit cu respectarea 

prevederilor legale specifice în materie respectiv :  

- prevederile art.3 alin.(1) și alin.(4) ,art.6 , art.10 , art.11alin.(1),(2) și(4)  și art.38 

alin.(3)  litera e. din Legea –cadru  nr.153/28.06.2017  privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice ; art.159 din Legea nr.53/2003 –Codul 

muncii ,republicat , modificat și completat ulterior ;art..26 ain.(4) din Legea 

nr.273/2006 privind finanțele publice locale , modificată şi completată ulterior ; 

Hotărârii Guvernului nr.1447/2022 pentru stabilirea  salariului de bază minim brut 

pe ţară garantat în plată; 

-  art.129 alin.(2) lit.a  ,art.139 alin.1 , art.196 alin.1 lit.a , art.197 și art.243 alin.1 

lit.a din Ordonanța de Urgență nr.57/ 2019 privind Codul administrative, cu 

modificările și completările ulterioare   ; 

 

     Având în vedere cele arătate și menționând că ne încadrăm în cheltuielile de 

personal prevăzute în buget pe anul 2023 , propun aprobarea proiectului în cauză , în 

forma redactată de inițiator.  

     

 

 



                                                                    Cons. Superior  , 

                                             Contabil -    Ec. PINTILIE  LIVIU                

 

 

 

 

 

 

 

Cartuș cu proceduri obligatorii ulterioare adoptării hotărârii consiliului local 

      

 PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTĂRII HOTĂRÂRII CONSILIULUI 

LOCAL NR………….../. . . . . . . . . .1 

 Nr. 

crt. 

Operațiuni efectuate Data ZZ/LL/AN Semnătura persoanei 

responsabile să efectueze 

procedura 

    0 1 2                     3 

 1 Adoptarea hotărârii1) s-a făcut cu 

majoritate □ simplă □ absolută □ 

calificată2 

. . . . . . . . . ./. . . . . . 

. . .  

 

 2 Comunicarea către primar2) . . . . . . . . . ./. . . . . . 

. . .  

 

 3 Comunicarea către prefectul județului3) . . . . . . . . . ./. . . . . . 

. . .  

 

 4 Aducerea la cunoștința publică4)+5) . . . . . . . . . ./. . . . . . 

. . . 

 

 5 Comunicarea, numai în cazul celei cu 

caracter individual4)+5) 

. . . . . . . . . ./. . . . . . 

. . .  

 

 6 Hotărârea devine obligatorie6) sau 

produce efecte juridice7), după caz 

. . . . . . . . . ./. . . . . . 

. . .  

 



 1) Art. 139 alin. (1): "În exercitarea atribuțiilor ce îi revin, consiliul local adoptă hotărâri, cu 

majoritate absolută sau simplă, după caz. (2) Prin excepție de la prevederile alin. (1), hotărârile 

privind dobândirea sau înstrăinarea dreptului de proprietate în cazul bunurilor imobile se adoptă 

de consiliul local cu majoritatea calificată definită la art. 5 lit. dd), de două treimi din numărul 

consilierilor locali în funcție." 
2) Art. 197 alin. (2): "Hotărârile consiliului local se comunică primarului." 
3) Art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunică hotărârile consiliului local 

al comunei prefectului în cel mult 10 zile lucrătoare de la data adoptării . . . 
4) Art. 197 alin. (4): "Hotărârile . . . se aduc la cunoștința publică și se comunică, în condițiile 

legii, prin grija secretarului general al comunei." 
5) Art. 199 alin. (1): "Comunicarea hotărârilor - cu caracter individual către persoanele cărora li 

se adresează se face în cel mult 5 zile de la data comunicării oficiale către prefect." 
6) Art. 198 alin. (1): "Hotărârile . . . cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor 

la cunoștință publică." 7) Art. 199 alin. (2): "Hotărârile . . . cu caracter individual produc efecte 

juridice de la data comunicării către persoanele cărora li se adresează." 

 


